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भाग । - खण्ड 4 
PART TI - Section 4 


रक्षा मंत्रालय द्वारा जारी किए गए सांविधिक नियम और प्रार्दश 
Statutory Rules and Orders issued by the Ministry of Defence 


रक्षा मंत्रालय 

नई दिल्ली : अनवारी , 1977 
सा० का० नि .. 15. - - राष्ट्रपति , मुविधान के अनुच्छेद , ७५ के पन्लुक द्वार , प्रदन शक्तियों का प्रयोग करते हुए रक्षा मंत्रालय के प्राईनेन्म 
कारखाना महानिदेशालय में कतिपय समूह घ पदों पर भर्ती की पद्धति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम बनते हैं अर्थात : ... 

1. मंक्षिप्त नाम और प्रारम्भ ( 1ो झन नियमों का मंक्षिप्त नाम महानिदेशालय, पाईनन्य कारखाना मुख्यालय ममह ध भर्ती नियम , 1976 हैं । 
( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवन होंगे । 
2. लाग होना ये नियम इममे उप.बद्ध अनंमुची नाम में विनिदिष्ट पदो को लाग होंगे । 

5. पद संख्या , वर्गीकरण और वननमानः - - उक्त पदों का मन्या , उनका वगोकरण और उनक वतनमान व हाग जो उक्ा अनुसूची के स्तम्भ से 4 
तक में विनिर्दिष्ट हैं । 

___ 4. भर्ती की पद्धति , प्रायु-मीमा और अर्हताएं आदि-----उक्त पदों पर भर्ती की पद्धति, प्राय-मीमा , अर्हता और उनमे सम्बन्धित अन्य बातें व होंगी जो 
पूर्वोक्त अनुसूची, के स्तम्भ 5 से 1 तक में विनिर्दिष्ट है । 

5. निरहना वह , व्यक्ति ,. , 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से , जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, ..विवाह किया है, या 

( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होने हए किमी व्यक्ति में विवाह किया हो : 
उक्त पदों में मे किमी पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगाः 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार क . ममाधान हो जाए कि मा विवाह एमे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लाग स्वीय विधि के अधीन अनुज्ञेय 
है औरशेिस, कम्न के लिए अन्य पिावार मौजद. हैं तो वहःकिमी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन में छूट दे सकेगी । 

6. शिथिल करने की शक्ति:- जहां केन्द्रीय सरकार की गये हों कि ऐसा करना अावश्यकः या समीचीन है, वह वहां , उसके लिए जो कारण हैं उन्हें 
लेखबद्ध करके इन नियमों के किमी उपबन्धको किमी वर्ग यो प्रया व्यक्तियों या पदों की बाबत , अ.देश द्वारा , शिथिल कर मकेगी । 

7. व्याक्ति:-- - इन नियमों की कोई भी बात से अरक्षणों और अन्य रियायतो पर प्रभाव नहीं डालेगी , जिनका केन्द्रीय मरकार द्वारा ग सम्बन्ध में 
समय- समय पर निकाले गए आदेशों के अनुसार अनसूचित जातियों, अनुचित जनजातियों और अन्य विशेष प्रवगों के व्यक्तियों के लिए उपबन्ध करना अपेक्षित है । 


126 GI/ 76-~ 
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- 


- 


- 


- - - 


अनुसूची 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


-- 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


पदो की 
सख्या 


चयन पर अथवा मोघे भर्ती किए जाने सीधे भर्ती किए जाने वाले बाले 
अषयन पद वाले व्यक्तियो के लिए व्यक्तिपा के लिए शैक्षिक और अन्य 
प्राघु मीमा 

पहनाए 


+ 


- 


- 


5 


210- 4- 250-40 रो० . पचयन 


1 कनिष्ठ गेस्टेटनर 

प्रचालक 


लागू नही होना 


नाग मही होता 


5 - 270 रु० 


2 प्रभिलेख छटाई 


210- 4- 250-८० रो०- अचयन 
5 - 270 रु० 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


कार 


2 माधारण केन्द्रीय सेवा 

ममूह घ 
5 माधारण केन्द्रीय सेवा 

ममूह घ 
गाधारण केन्द्रीय मेवा 

समूह म 
5 माधारण केन्द्रीय सेवा 

समूह ब 


दातरी 


36 


लागू नहीं होता 


लागू नही होता 


200- 3- 206- 4- 234 - प्रनयन 
4 . रो०- 4- 2500 


लागू नहीं होता 


4 नील मुद्रक 

( बलूपिटर ) 


210- 4- 226-द० रो०- अचयन 
4- 250-८० रो० - ६ 
290 रु० 


मिडिल स्कल स्तर उत्तीणं नील 
मुद्रण में 3 वर्ष का अनुभव 


-- 


- 


- - - 


- - 


मोरे भर्तीकिए जाने परियोशा को अवधि भों को पद्धति /भर्ती मी होगी प्रोपनि , प्रतिनियक्नि/ स्थानानरण यवि विभागीय प्रोप्रति ममिति है भर्ती करने मे किन 
वाले व्यक्तियो के लिए यदि कोई हो य, प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्त / द्वारा भर्ती की दशा में ये श्रेणियां तो उसकी सरचना 

परिस्थितियो में 
विहित आयु और स्थानामरण डाग नया विभिन्न जिनसे प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति / 

सष लोक सेवा 
शैक्षिक अर्हताए प्रोन्नति पलियो दाग भरी जाने वाली स्थानान्तरण की जाएगी /किया 

पायोग से परामर्श 
की दशा में लागू होगी 

रिक्तियो का प्रतिशत जायगा 

किया जाएगा 
या नहीं 
- -- - - - - - - - - - -- -- -- - 
89 10 

12 


- 


- 


- 


- 


- 


11 


13 


लागू नहीं होता 


2 वर्ष 


लागू नहीं होता 


2 वर्ष 


लागू नहीं होना 


2 वर्ष 


प्रोन्नति द्वारा 

ऐसे वपतरियो और जमावारो की ममूह घ विभागीय प्रोन्नति ममिति लागु नही होता 

प्रोन्नति द्वारा जिन्होने उस श्रेणी अध्यक्ष , अपर महानिदेशक 
मे कम से कम तीन वर्ष सेवा पाईनेम्म कारताना ( प्रधान 
की हो और जो गेस्टेटनर मशीनो कार्यालय ) मवस्य ए०सी०जी० / 
के प्रचालन और अनुरक्षण मे डी० पी० एम० ए एडी० 
प्रवीणता रखते हो । 

जी०/प्रशा . 1 
प्रोन्ननि माग 

ऐमे दफ्तरियो को प्रोमति पारा , ममूह ष विभागीय प्रोन्नति लाग नहीं होता 

जिन्होने उम श्रेणी में 3 वर्ष समिति अध्यक्ष , अपर महानिदे 
सेवा की हो । 

शक मार्डमेम्म कारखामा ( प्रधाम 
कार्यालय) मवस्य एडी०जी० / 

डी०पी०एम० एड जी०/ प्रणा० 1 
प्रोन्नति द्वारा 

एमे परासियो की प्रोपनि द्वारा , ममूह घ विभागीय प्रोन्नति लाग नही होता 

जिन्होंने उम श्रेणी मे 3 वर्ष ममिति अध्यक्ष , अपर महा 
सेवा की हो । 

निदेशक पाईनेन्म कारखाना 
( प्रधान कार्यालय ) मवरय ए . 
सी० जी०डी० पी० एम०एर 

ए० डी० जो०/ ( प्रशा० 1 
प्रोन्नति द्वारा , जिम न हो माने ऐसे अभिलेख छठाईकागे और समूह प विभागीय प्रोन्नति ममिति लागू नहीं होता 
पर सीधी भर्ती द्वारा 

कनिष्ठ गेस्टेटनर प्रमालको की अध्यक्ष , अपर महानिदेशक 
प्रोन्नति द्वारा, जिन्होंने उस श्रेणी प्रार्थनेन्स कारखाना ( प्रधान 
में 3 वर्ष सेना की हो । कार्यालय ) मवस्य ए० डी० जी० 

ही० पी० एम० ए ए . 
डी० जी०/ प्रशा० 1 


लागू नहीं होता 


2 वर्ष 
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5 जमादार घरबान 


। 


ममूह च 


नागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


6 जमावार 


1 


ममूह च 


लागू नहीं होना 


लागू नहीं होता 


200- 3 - 206- 4- 234- अचयन 
द० रो०- 4- 250 रु० 
200- 3- 206- 4- 234 - अचयन 
द . रो० - 4- 250 रु . 
196- 3- 220-६० रो० - अचयन 
3 - 23250 


7 चपरासी 


142 ममूह 


25 वर्ष 


मिडिल स्कूल स्तर उत्तीर्ण 


8 बरबान 


13 


ममूह च 


25 वर्ष 


प्राथमिक स्तर उत्तीर्ण 


196- 3- 220-६० रो०. प्रचयन 
3- 232 रु० 


9 स्टाफ कार बलोनर । 


समूह घ 


25 वर्ष 


बाछनीय प्राथमिक स्तर उत्तीपी 


196- 3- 220 - द० रो०- अचयन 
3- 232 रु० 


10 महिला मात्र कश 


2 


ममूह घ 


25 वर्ष 


वाछनीय प्राथमिक स्तर उत्तीण 


196-3- 220-६० रो०- अचयन 
3 - 232 रु० 
19 6- 3- 220-६० रो० - प्रचयम 
3- 232 रु० 


11 माउ कस 


12 


12 समूह घ 


25 वर्ष 


वाछनीय प्राथमिक स्तर उत्तीर्ण 


__ _ -- - - - - 


-- 


1 


10 


12 


__ 13 


- 


- 


- - 


- 


- 


लाग नहीं होता 


2 वर्ष 


प्रोन्नति वाग 


ऐसे दरवान को प्रोन्नति, द्वारा , ममूह घ विभागीय प्रोन्नति समिति लागू नहीं होता 
जिस ने उम श्रेणी मे 3 वर्ष सेवा मध्यम , अपर मह निदेशक प्राई 
की हो । 

मेम्स कारखाना ( प्रधान कार्या 
लय ) सदस्य ए० डी० जी० / 
डी० पी० एम० एड ए . 

सी० जी०/ प्रशा० 1 
ऐसे चपरामियो की प्रोन्नति द्वारा, ममूह ष विभागीय प्रोन्नति समिति लागू नहीं होता 

जिन्होने उस श्रेणी मे 3 वर्ष मध्यक्ष, अपर महानिदेशक माई 
सेवा की हो । 

नेम्स कारखाना ( प्रधान कार्यालय ) 
सवस्प ए०डी० जी०सी० पी० 
एम० एए ए डी० जी०/प्रशा० 1 


लागू नही होता 


2 वर्ष 


प्रोन्नति द्वारा 


) वर्ष 


___ 2 वर्ष 


लागू नहीं होगा 
लागू नहीं होना 
लागू नही होता 
लागू मही होता 
लागू नहीं होता 


2 वर्ष 


सीधी भर्ती द्वार। 
सीधी भर्ती वारा 
सीधी भर्ती द्वार , 
मोधी भर्ती वाग 
मीधी भर्ती क्षग 


लागू नही होता 
लागू नहीं होता 
लागु नही होना 
लागू नही होता 
लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 
लागू नहीं होता 
लागू नहीं होता 
लागू नहीं होता 
मागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 
लागू नहीं होता 
लागू नहीं होता 
लागू नहीं होता 
लागू नहीं होता 


2 वर्ष 
2 बर्ष 


[ फाइल स० 


( 3)/ 75/ IV/ डी० (फैक्टरी -1 )] 
एम० एन० चतुर्वेदी , प्रवर मधिव 


MINISTRY OF DEFENCE 
New Delhi, the 2nd January, 1977 


2 . Application - These rules shall apply to the posts spe 
cified in column 1 of the Schedule annexed hereto 

3 Number of posts , Classification and Scale of Pay - - The 
number of the said posts, their classification and the scale of 
pay attached thereto shall be as specified in columns 2 to 4 
of the said Schedule . 


S. R . O . 15 . ---In exercise of the powers conferred by the 
proviso to alticle 309 of the Constitution, the President hereby 
makes the following ulcs regulating the method of recruit 
ment to certain Group D posts in the Directorate General , 
Ordnance Factories in the Ministry of Detence , namely – 


1 Short title and commencement – ( 1 ) These rules may be 
called the Directorate Gencial, Oidoarce Factories Head 
quarters Group D Recruitment Rules 1976 . 


___ 4 . Method of recruitment, age limit and qualifications otc -- 

the method of recruitment to the said posts, age limit quali 
fications and other mutters connected thereto shall be as 
specified in columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid . 
5 Disqualification , - No person , 
( a ) who has entered into or contracted a marriage with a 

person having a spouse living, or 


( 2 ) They shall come into forcc on the date of their publ1 
Cation in the Official Gazette 


- - 


- - 
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(b ) who , having a spouse living , has entered into or con 6 . Power to relax :- Where the Central Government is of 
tracted a marriage with any person , 

opinion that it is necessary so 10 do," it may, by order , for 

reasons to he recorded in writing , relax any of the provisions 
shall be eligible for appointment to any of ihe said posts 

of these rules with respect to any class or category of persons 

or pasts . 
Provided that the Geniçat. Government,may .niko satisfied that : 

. 7! Saving : - Nothing in these rules shall allect reservations 
such marriage is permissible under the personal law applicable and other , concessions required to be provided for candidates 
to such person and the other party to the marriage and that helonging to the Scheduled Castes, the Scheduled " Tribes and 
there are other grounds for $o doing, exempt any person com : 

olher special categories of persons in accordance in with the 

orders issued by the Central Government from time to time in 
the operation of this rule. 

this regard . . 

SCHEDULE 
Name of post No. of Classification Scalc of pay 

Whether Age limit for Fducational and other qualifi 
posts 

Selection direct recruit çations required , føę direct recruit 
post or 
non -selec 
tion post 


? 


Not applicable 


Not applicable 


1. Junior Geste - 

tner Operator 
2 . Record Sorter 


5 


Not applicable 


Not applicable 


GCS Group D Rs. 210 - 4-250 -EB - Non 
5 -270 

Selection 
GCS Group D Rs. 210-4 -250 -EB - Non 
5 - 270 

Selection 
G .C .S . 

Rs. 200 - 3 - 206 - 4 -234 . Non 
Group 1 EB - 4 -250 

Selection 
; G .C .S . 

Rs. 210 -4 - 226 .8B 
Group D 

..4750 -EB -5- 290 Selection 


3 . Daftry 


36 


Not applicablc 


Not applicable 


4 . Blue Printer 


. S 


Non 


25 years 


A pass in Middle School standard 

& 3 years experience in Blue 
Printing. 


- - - --- 


no p 


a s 


- 


Whether age and Period of Method of recruitment: In case of recruitment by pru - Ifa Deptt . Promotion Circumstances in which 
educational quali - probation , "Whether hy direct motion or deputation or Committee cxists , Union Public Service 
fication prescri- if any recruitment or by depu - transfer, grades from which what is its compos;- Commission is to be 
bed for direct re- -- tation or transfer 4d promotion or deputation or tion - - - 

consulted in making 
cruits will apply percentage of the varre transfer to be made 

recruitment. 
in the case of pro 

cancies to be filled by 
motees 

variousmethods 


8 


vi " 


Not applicablc 


2 years 


Not applicable 


2 years 


10 

12 

13 
By promotion 

By promotion from Daftries Group D D . P. C . Not applicable 

and Jạmadars who have Chairuna Addl . 
rendered at least 3 years D .G .O . F ..(Head of 
service in the grade and Office --- 
have pepficiency in operat- Member:ANG DPE 
ing and maintaining Geste - & ADG , Adm . I 

tner machines. 
By pronat10.1 By promotion from Daftries Group DTD . P . C . Not applicable 

with 3 years service in the Chairman Addl. 
grade. 

D .G : 0 . F , (Head of 
Office ) members ADG . 
DPC & ADG 

APM -lyri 
By oblio. By , pro : vtion from pin), Gion D D .P . Not applicable 
with 3 years service in the Chairman A dir . 

DGOF (Hcad of 
Office ) 

. 
Meinbers : ADG ; 

DPC & ADG / Aduh ! 
By promotion failing By promotion froin Record Group D D .P. C . Not applicable 
-which bv direct recruit- - Sorter and Junior Gestet- Chairman Addl. 
nent 

ner Operator with 3 years UGOF (Head of . . 
service in the grade . Office ) 

Membéry : ADG . 
DPC & ADG : Adm I. 


Not applicable . 


2 years 


grade , 


No 


. 2 years 


By promotion 


माIF - ~ ण्डा 
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- - - - 


- - - -- 


- 


- 


- - 


4 


. . 


23 
.. . . . . . - - 

1 Group D 


.. . . . 
5 . Jamadar 

Darwan 
6 . Jamadar 


1 


Group D 


7 . Peon 


142 


Group D 


8 . Darwan 


13 


Group D 


- .. that } -- २. .. ... .. . ... . . . :: - :- . 10 : 3 . .... . . ........ . . .. ....... . . ... - 
Rs. 200- 3- 206- 4- 234. Non Not applicable Not applicable 
EB- 4- 250 

Selection 
firs BOOB- 206 - 4 - 234 . iNon * Tivor apprrcabie Not afpncable 
ArEB-4250 

- Selection 
Rs. 196 -3 - 220 - EB Non .. 25 years A pass.in - Miskila Schal Standard. 
3 - 232 

Selection 
Rs. 196- 3- 220- EB Non 25ya Primary Standard pass 
3 - 232 

Selection 
R E96 - 34220 - BB Non 15 year s Printary Standard pass 
13232 , 

Selection ; 
Rs . 196 - 3-220- EB Non 25- years Easirable Primary Standard Pass . 
3-232 

Selection 
Rs. 196 - 3 -220 - EB Non 

25 years Desirable Primary Standard. Pass. 
3- 232 

Selection 


1 


Group D 


• 9:: Staff - Car 

( leaner , 
.10 Female 
. . Swçeper 
11 . Sweeper 


2: 


Grip D 


12 


Group D 


12 . 


. 


Not applicablc 


2 years. 


By promotion 


grade . . 


Not applicable . . 


vears . 


By. promotion 


13 

. .. -- - --- ----- - - - 
By pro. nation Irom Darwan Group D D . P. C . Not applicable 
with 3 years service in the Chairman Addl. 

DGOF ( Head of 
Office ) 

Members. ADG/ 

DPC & ADG Adm -1 
By pro nhtion fron p2017 Gpap DD. P. C... Not applicable 

with 3 years service in the Chairman Addl. 
grade . 

D . G. O . F. ( Head of 
Office ) 
ADG /DPC & ADG 

Admn. I 
Not applicable 

Not applicable Not applicable 
Not applicable 

Not applicable Not applicable 
Not applicable 

Not applicable Not applicable 
Not applicable 

Not applicable Not applicable 
Not applicable 

Not applicable Not applicable 


Not applicable 
Not applicabile 
Not applicable 
Not applicable 
Not applicable 


2VBurs 
2 years 
2 years 
2 years 
2 years 


By direct recruitment 
By direct recruitment 
By direct recruitment 
By direct recruitment 
By direct recruitment 


[ F. No. 8(3 ): 75,IV DHy-I] 
S.. N . CHATURVEDI, Under Secy . 


नई दिल्ली. - जनवरी, 1977 


काfirsi16 -- मण्डपनि , मंविधान के अनुच्छेद 30 ) के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियो का प्रयोग करते हए और रक्षा मन्त्रालय , मशस्त्र बल 
फिम और फोटी डिवीन वर्ग 3 अलिपिकवर्गीय अगजपवित पद ) भर्ती नियम . 1973 और सशस्त्र बल फिल्म और फोटो डिवीजन वर्ग III पद भर्ती 
नियम , 1974 ( जहां तक कि पश्चात्वी नियम परिकरण (रिटचिंग ) कलाकार में संबंधित है . को अधिक्रांत करते हुए रक्षा मंत्रालय में मशस्त्र बल फिल्म 
और फाटा डिवीजन में कतिपय ममूह ग पदों पर भर्ती की पद्धति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम बनाते है, अर्थात् : - - 


- 1 सक्षिप्त नाम और प्रारम्भ - - -119 इन नियमों का नाम रक्षा मंत्रालय मशस्त्र बल फिल्म प्रोर फोटो प्रभाग ( ममह ग पद ) मनी नियम . 1977 


( 2 ) ये गजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवन होगे । 

लोग होना - --- ये नियमं इससे उपाबद्ध अनुसूची के स्तम्भ 1 मे विनिर्दिष्ट पदों को लाग होग । 
3. पद सख्या, वगाकरण और वेतनमान . - -- उक्न पदों की संख्या, उनका वर्गीकरण अोर उनके वेतनमान व होग जो उन अन्सुची के स्नम्भ ! मे 
तुक मवानादप्ट हु 

तो .. का पति. माय -मामा . और अर्हताएं : - - उक्त पदों पर भर्ती की पर्दान , आय- मीमा , अहंताएं और उनसे मंबंधित अन्य बात ये होंगी जो 
उक्त अनसूची के स्तम्भ 5 से 1 .5 तक मे विनिदिष्ट है । 


16 


THE GAZETTE OF INDIA : JANUARY 15, 1977/ PAUSA 25, 1898 


[ PART II --- SEC. 4 ] 


परन्तु उमत अनुसूची के स्तम्भ 6 में विनिविष्ट अधिकतम प्रा -सीमा, केन्द्रीय सरकार द्वारा समय -समय पर निकाले गये मादेशो के प्रमुसार , अनुसूचित 
जातियो या प्रमुसूचित जनजातियो या किसी अन्य विशेष प्रवर्ग के अभ्यर्थियो के सबंध मे शिथिल की जा सकेगी । 

5 निराहनाए -- - यह व्यक्ति - - 
( क ) जिमने ऐसे व्यक्ति मे , जिसका पति या जिमकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 

( ) जिमने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है , 
उक्त पदो मे मे किसी पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा 

परन्तु यषि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए फि ऐमा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लाग स्वीय विधि के अधीन 
अमुशेय है और ऐसा करने के लिए अन्य प्राधार मौजूद हैं तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवसन से छूट दे सकेगी । 

6 शिथिल करने की शक्ति --- अहाँ केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐमा करना प्रावण्यक या समीधीन है, यहाँ मह , उसके लिए जो कारण है 
उन्हें लेखबद्ध करके इन नियमो के किमी उपबंध को किमी वर्ग या प्रवर्ग के म्यक्तियो या पदो की गायत, पादेश द्वाग , शिथिल कर सकेगी । 

7 घ्यावनि -- इन नियमो की कोई भी बात ऐसे प्रारमणो और अन्य रियायतो पर प्रभाव नहीं डानेगी, जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा इस समय 
मे ममय-समय पर निकाले गए प्रादेशो के अनुसार अनुसूचित जानियो , अनुसूचित जनजातियो और अन्य विशेष प्रवर्गों के व्यक्तियो के लिए उपबंध करना 
अपेक्षित है । 


अनुसूची 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


बेतनमान 


पदों की 
मख्या 


भयम पर प्रथधा मीधे भर्ती किए जाने सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों 
पचयन पर वाले व्यक्तियो के लिए के लिए शैक्षिक और अन्य 
मायु -सीमा 

पहंसाएं 


1. फोटो पर्यवेक्षक एक 


भचयन 


रक्षा सेवाओं मे सिषि- 470 - 15-- 530 - ६० 
लियन , वर्ग 3 अलिपिक - रो० 20 - 650/ 
अर्गीय 

दरो० - 25 - 700 रु० 


2 फोटी कलाकार एक 


रक्षा मेमामो मे सिवि - 425- 15 -500- 

दरो० - अचयन 
लियन समूह ग 15-5 60-20-700 50 
प्रलिपिकवर्गीय पराज 
पषित 


30 वर्ष से अधिक मावश्यक 
( मरकारी सेवको के 1 मैट्रिकुलेशन या समतुल्य महंता । 
लिए शिथिलनीय ) 2 फोटोग्राफी में किसी मान्यता 

प्राप्त संस्थान में प्रमाणपत्र । 
3 म्पावमायिक फोटोग्राफी, जिसमे 

रगीन फोटोग्राफी मम्मिलित है , 

में चार वर्ष का अनुभव । 
4 कैमरो के विभिन्न मेको के 

हस्तन, फोटोग्राफो के ससाधन , 
फोटोप्रतिलिपीयन और फोटो 

स्टेट कार्य में प्रवीणता । 
बांछनीय 

16मिलीमीटर सिने -कार्य मे अनुभव । 
30 वर्ष से अनधिक मावश्यक 

( मरकारी सेवको के 1 मैट्रिकुलेशन या समतुल्य महता । 
लिए शिथिलमीय ) । व्यावसायिक फोटोग्राफी जिसमे 

नेगेटिव पौर पॉजिटिव पर 
कला-कार्य सम्मिलित है, मे 

चार वर्ष का अनुभव । । 
3 कैमरों के विभिन्न मेको के हस्तम , 

फोटोग्राफी के ससाधन , फोटो 
प्रतिलिपीयम पौर फोटोस्टैट -कार्य 

में प्रवीणता । 
बाछमीय . 
1 किमी मान्यताप्राप्त संस्थान से 

फोटोग्राफी मे प्रमाणपत्र । 
2. रंगीन मेगेटिव और विवर्धनो पर 

कला-कार्य पौर 16 मि . मी . 
मिने कार्य में प्रवीणता । 


-- - 


- - 


-- - - 


- - - - - - 


- 


- - - 


- - - - - 


- -- - 


- 


- 
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- - 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - 
सीधी भर्ती किए जाने परिवीक्षा की भर्ती की पति/ भी सीधे होगी या प्रोन्ननि / प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण यदि विभागीय प्रोन्नति भर्ती करने मे किन 
वाले व्यक्तियों के प्रवधि यदि कोई प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियक्ति द्वारा भर्ती की दशा मे वे श्रेणिया ममिति है तो उसकी परिस्थितियो मे संघ 
लिए विहिन प्रायु हो स्थानान्तरण द्वारा मथा विभिन्न जिनमे प्रोभनि प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण सरचना 

लोक सेवा आयोग से 
पौर शैक्षिक महना पद्धतिया द्वाग भरी जाने वाली किया जाएगा/ की जाएगी 

पगमर्श किया जाएगा 
प्रोन्नति की दशा मे 

रिक्तियो का प्रतिशत 
लागू होगी या नही 


_ 


- 


- - 


10 


11 


12 


13 


- 


नहीं 


दो वर्ष 


स्थानान्मरण द्वारा ,जिसके न होने स्थानान्तरण 

महायक , मुम्म प्रशासन लागू नही होता 
पर प्रोन्नति द्वारा । नियमित आधार पर नियुक्न फोटो प्रधिकारी -- प्रध्यक्ष 
कलाकार 

प्रवर मषिष 
प्रोन्नति 

( अन्तर-सेवा ) ---मवम्य 
फोटोग्राफर या फोटोग्राफर (मिने ) उप -निवेशक 
जिन्होंने उस श्रेणी मे 3 वर्ष सेवा की सशस्त्रबल, फिल्म और 

फोटोडिवीजन - सदस्य 
प्रोन्नति द्वारा गिसके न होने पर प्रोन्नति 

महायक, मुख्य प्रशासन लागू नहीं होता 
सीधी भर्ती द्वारा । 

फोटोग्राफर या फोटोग्राफर (सिने ) अधिकारी -- अध्यन 
जिसने उम श्रेणी में 3 वर्ष मेवा की प्रबर मषिव ( मन्तर 
हो । 

सेवा ) - - सवस्य 
उपनिवेशक , सशस्त्रयल, 
फिल्म और फोटो 
डिवीजन - सदस्य 


नहीं 


दो वर्ष 


- 


- - - 


- - 

- - - - 


- - - 


12 3 
3. फोटोग्राफर दो रक्षा सेवामो मे मिवि - 425 - 15 - 530 - १० अचयन 

30 वर्ष से अनधिक प्रावश्यक . 
( मिने ) लियन ममूह ग रो०- 15 - 560 

( मरकारी सेगकों के 1. मैट्रिकुलेशन और समतुल्य प्रहता । 
मलिपिकवर्गीय अराज 20 - 600 रु० 

लिए शिभिलनीय ) 2 किसी सरकारी विभाग या 
पत्रित 

फिल्म- स्टूडियो मे महायक कैमरा 
मैन के रूप में भार वर्ष का 

अनुभव । 
3 कमरो के विभिन्न मेकों के 

हस्तन में अनुभव । 
पांछनीय : 
1 फोटोग्राफी या मिमेमोटोग्राफी में 

प्रमाणपत्र । 
2. 16 मि . मी० या 35 मि . मी . 

सिने कार्य मे अनुभष । 
3 डेवेलपन , मुद्रण और विवर्धन 

कार्य में प्रवीणता और साप मे 
स्लाइड तैयार करने , फोटो 
प्रतिलिपीयन और फोटोस्टेट-कार्य 
और वैसे ही किसी कार्य 

अनुभव । 
• - -- ---- -- -- - 
11 

12 
स्थानान्तरण वारा, जिसके न होने स्थानान्तरण 

महायक , मुख्य प्रशासन लागू नही होता 
पर प्रोन्नति द्वारा और दोनो के नियमित प्राधार पर नियुक्त फोटोग्राफर अधिकारी --- प्रध्यक्ष 
न होने पर मीधी भर्ती द्वारा । । प्रोन्नति । 

अपर मचिव ( अमर 
सहायक फोटोग्राफर, जिमने उम श्रेणी मेवा ) -- मवस्य 
मे तीन वर्ष सेवा को हो । 

उपनिदेशक , मशम्सबल, 

फिल्म और फोटो 
डिवीजन महायक 
- - पदम्य 


- - 


- 


- 


1 


- 


- - - - 


- - 


- - 


। 


10 


13 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- - 


- 
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5. महायक फाटा- मान रक्षा मेवाओंमें मि 


4 

5 
फोटोग्राफर . ..... एक रक्षा सेवाओं में मिक्खि ..4 25 - 15 - 530 - दर अचयन , 30 वर्ष से अनधिक . आवश्यक : . .. 
लियन ममूह ग गे० - 15 - 56(0 

( सरकारी सेवकों . मैट्रिक्यूलेशन या समतुल्य अर्हता । 
अलिपिकीय अंगज- 20 -60s 

के लिए शिथिल ), व्यावमायिक फोटोग्राफी में चौर 
पत्रित 

नीयः) 

वर्ष का अनभवा .. . 
3. कैमरों के विभिन्न . मेकों के 
हम्तन और फोटोग्राफों के संसाधन 
और फोटोप्रतिलिपीयन और फोटो 

स्टेट -कार्य में प्रवीणता । 
वांछनीय : 
1 . फोटोग्राफी में प्रमाणपत्र । । 
. 16 मि० मी० मिने -कार्य और 

स्लाइड नैयार करने में प्रवीणना 
5 . महायक फाटा - मात रक्षा मेवाओं में मिवि - 4 () - 8 - 330 - 10 लाग नहीं होता 50 वर्ष से अधिक आवश्यक : 
ग्राफर लियन ममंह. ग 

380 -दरो० - 12 

( मरकारी मेवकों के 1. मैट्रिकुलेशन या ममतुल्य अर्हता । 
अलिपिमाचगर्नेयमगज- 1 : 500PTEST - - 

लिए शिथिलनीय ) . साधारण फोटोग्राफी में दो 
पवित . . 550 , 

वर्ष का अनुभव । 
3. कैमरों के विभिन्न मेंकों के हस्तन 

और फोटोग्राफो के संसाधन में 

प्रवीणता . 
वांछनीय : 
फोटोप्रतिलिपीयन या फोटो - स्टेट -कार्य 

में प्रवीणता । 
6. ज्येष्ठ की रक्षा मेवानों में मिवि - 425- 15-500-द 

चयन 

25 वर्ष से अधिक अावश्यक : 
चलचित्र प्रक्षेपक . FREE नियंकाइसमूह ग री०- 15-5610- 28 

1 . मट्रिकुलेशन या ममतुल्य 
( प्रोजेक्शनिष्ट ) अराजपत्रित अलि - 701) 20 

अर्हताएं ( यदि अभ्यर्थी अन्यथा 
पिकवर्गीय 

सुग्रहित हो और उम लाइन का 
दीर्घ अनुभव हो तो शिथिलनीय ) । . 
2. 1 मि० मी० और 35 मि . 
मी० ध्वनि प्रक्षेपण क्रियाविधि 
का अच्छा ज्ञान होना चाहिए 
और विद्युत का प्रारम्भिक ज्ञान , 

होना चाहिए । 
र प्रक्षेपित के साथ प्रयोग किए 

जाने वाले 16 मि० मी० और 
और 35 मि० मी० ध्वनि 
उपस्कर का अच्छा ज्ञान होना 
चाहिए । 
4 प्रक्षेपन मशीनों में दोष ढंढने 

और यथा आवश्यक छोटी 
मरम्मत करने योग्य होनी 

चाहिए । 
5 . परिशुद्धता समायोजन मंरभी मेवा 

उपस्कर तैयार करने और ल 
प्रिन्ट और नियम -मस्तिकानो का 

प्रयोग करने योग्य होना चाहिए । 
6 . 35 मि० मी० और 16 मि 
मी० प्रक्षेपित्रों के प्रचालन में 
दुमरों को प्रशिक्षण देने योग्य 

होना चाहिए । 
---- -- - - - . 

.. . . . . ..... ... . . .. ... .. . . . . . ... . . . . . .. .. . .. .. ... ..... .......... . .. 
10 

13 
नही . . हा वर्ष । ग्यान रण द्वारा, जिमके न होने स्थानान्तरण : 

महायक , मुख्य प्रशासन लाग नहीं होता 
पर प्रोन्नति द्वारा और दोनों के नियमित अाधार पर नियुक्त फोटो - अधिकारी - - अध्यक्ष 
न होने पर सीधी भर्ती द्वाग । ग्राफर । 

अवर सचिव ( अंतर 
प्रोन्नति 

सेवा ) -- - मदम्य 
रमे महायक फोटोग्राफर, जिन्होंने उस उपनिदेशक मशस्त्रबल , । 
श्रेणी में 3 वर्ष सेवा की हो । 

___ ल्म और फोटो 

. . वीज़न - - पदम्य 
लागू नहीं होता दो वर्ष 

सीधी भर्तीदार लाग नहीं होता । 

लाग नहीं होता लाग नहीं होता 

प्रोन्नति 
दो वर्क प्रोन्नति बेळगाज़िमतताहानापर . गोसे चलचित्र प्रक्षेपक जिन्होंने उम सहायक मुख्य प्रशासन लागू नहीं होता 
म्थानान्तरण द्वारा 

श्रेणी में 5 वर्ष सेवा की हो । अधिकारी - - अध्यक्ष 
स्थानान्तरण : 

प्रवर सचिव ( अन्तर 
गमम्प या ममतुल्य श्रेणियों के मेवा ) ---- मदस्य । 

उपयक्त केन्द्रीय सरकार के कर्म - उपनिदेशक मशस्त्र बल . 
चारी और जो स्तम्भ 7 में सीधी फिल्म और फोटो 
भर्ती के लिए विहित अर्हताएं रखते डिवीजन -- मदम्य 
हो । 


Himmar -- 


- 


- 


- 


- 


12 


नहीं 


[ भाग 1] --स्वर 


__ 
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25 वर्ष मे अनधिक 


7 चलचित्र प्रक्षेपक 

( प्रोजेक्शनिष्ट ) 


2 रक्षा मेधाओ में मिवि - 330- 10- 380-40 गे० लाग नही होता 

लियन नमह ग 12-500-26 
अराजपत्रित अलिपिक - रो० 5600 

वर्गीय 


आवश्यक 
1 मैट्रिकुलेशन या समतुल्य पहना 
2 माधारण फोटोग्राफी में दो वर्ष 

का अनुभव 
3 विभिन्न किस्म के 35 मि० मी० 

और 16 मि . मी० प्रक्षेपित्री 
के प्रचालन और ध्वनि उपकर 
जमे फि प्रक्षेपित्रो में ममग्न 
गेम्पलीफायर, लाउपम्पीकर फा 

हस्तन पाना चाहिए । 
1 प्रक्षेपण मशीनो ने दोष छ मके 

और गौण बुटियो को ठीक कर 
मफे । 


७ मशीन पर्यवेक्षक 


एक 


वाग नही होता 


35 वर्ष से अधिक 


रक्षा मेयानो मे मवि 
लियन ममर ग 
अलपिकवर्गीय अगम- 


+ 25- 1 5-500-40 
गे० -15- 560- 20 
70050 


पवित 


पावश्यक 
( 1 ) मैट्रिकुलेशन या समतुल्य महंता 
( 11 ) यात्रिक या वैकुन या ध्वनि 

जीनियरी मे हिलोमा 
( iii ) चलचिन्न स्टुडियो उपस्कर और 

महायक उपकर , तथा मशी 
नरी, के अनुरक्षण प्रौर मरम्मत 

का पूर्ण ज्ञान । 
वाछनीय 
किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय 

से भौतिकी मे उपाधि । 


लागू मही होता 


9 महायक 
रिकॉमिस्ट 


रक्षा सेवाप्रो मे मिथि- 380-12- 500-40 
लियन ममूह ग , गे०- 15- 560 रु० 
अलिपिकवर्गीय 
पराजपत्रित 


30 वर्ष 
( मरकारी सेवको के 
लिए शिथिलनीय ) 


मावश्यक 
(1 ) मैट्रिकुलेशन या समसुल्य प्रर्हता 
(ii ) किसी मान्यताप्राप्त सस्थान 

या विश्वद्यिालय से , ध्वनि 
प्रभिलेखन और ध्वनि -इजी 
नियरी में डिप्लोमा या सम 
तुल्य 

या 
ध्वनि- प्रभि लेखन पौर ध्वनि 
इजीनियरी मे तीन वर्ष के 
डिप्लोमा पाठ्यक्रम मे से 
प्रथम वर्षे पाठ्यक्रम की 
मफलतापूर्वक पूर्ण करने के 
प्रमाणपन्न महिम ध्वनि- अभि 
लेखन मे दो वष का अनुभव 


महायक रिकार्डिस्ट के रूप 
में ध्वनि -अभिलेखन में तीन 
वर्ष का अनुभव । 


-- - 


- - - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


12 


13 


लाग नही होता 


दो वर्ष 


- -- -- - 
___ 10 

____ 11 

स्थानान्तरण 
मोधी भर्ती द्वारा, जिसके न ममरूप या समनुस्य श्रेणियों के उपयुक्म लागू नही होता 

होने पर स्थानान्तरण वाग केन्द्रीय सरकारी कर्मचारी 
मीधी भर्नी द्वारा लागू नहीं होता 

लागू नहीं होना 
मीधी भर्ती द्वारा लागू नहीं होता 

लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


नाग नही होना 
लागू नही होमा 
126GI/ 76 -- 2 


लागू नहीं होता 
लागू महो होता 


20 _ _ 
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1 
1 ) बिजली मिस्त्री 

( ज्येष्ठ श्रेणी ) 


एक 


30 यर्ष 


रक्षा सेबामो मे सिवि - 320- 6- 326- 8- 390- अचयन 

लियन ममूह ग 10- 100 रु० 
मलिपिकपगीय अगमपन्नित 


11 महायक फिल्म 

सम्पादक 


एक 


लागू नहीं होना 


रक्षा मेवानो मे मिधि - 330- 8- 370 -10 
लयन ममूह ग 400-३० रो० -1 ) 
अलिपिकवर्गीय प्रगज- 480 50 


प्रावश्यक 
( सरकारी सेवको के ( 1 ) नार्गमस्त्री का प्रमाणपत्र या 
लिए शिथिलनीय ) ममतुल्य अर्हता , 

( ii ) किसी फिल्म स्टडियो या किसी 

प्रौद्योगिक उपक्रम मा सेयानो में 
बिजलीमिम्मी के रूप मे यो वर्ष 

का अनुभव । 
यिनीय 

मैट्रिकुलेशन या ममतुल्य पहना । 
35 वर्ष से अनधिक आवश्यक 

( i ) मैट्रिकुलेशन या ममतुल्य , 
( 1 ) फिल्म मम्पादन में 3 वर्ष का 
अनुभव 

या 
किसी मान्यताप्राप्म मस्था 
से फिल्म - सम्पादन में दो वर्ष 
के पाठ्यक्रम में में प्रथम वर्ष 
को सफलतापूर्वक पूर्णता पौर 
फिल्म - सम्पादन में दो वर्ष का 
अनुभव 


पत्रित 


या 


एक 


ल. गू नहीं होता 


25 वर्ष से अधिक 


12 महायक फिल्म - 

सम्पादक - एय 
पुस्तकालयाध्यक्ष 


रक्षा सेवाप्रो मे सिवि - 330- 8- 370- 10- 

लियन समूह ग 400-६००-10 
अराजपत्रित अलि - 480 10 
पिकवर्गीय 


किसी मान्यताप्राप्त मस्थान 
से फिल्म- सम्पादन मे हिलोमा 

या समतुल्य । 
पावश्यक 
1 मैट्रिकुग्नेयान या समतुल्य अर्हताप , 
2 निम्नलिखित में अनुभव होना 
चाहिए 
( क ) 35 मि०मी० अौर 16 मि० 

मो० स्वार और मूक फिल्मो 

के कसन और मापाचन मे । 
( ख ) फिल्मो के पायतन अभिलेख 

तैयार करने और उनके 

अनुरक्षण मे । 
( ग ) फिल्मो के चिनरण और 

अनुरक्षण मे । 
3 35 मि० मी . और 18 मि . 

मी० ऽवनि प्रक्षेपिनो के प्रचालन 
मे अनुभव एक अतिरिक्त पहना 
होगी । 

- - - - - 


- - 


- 


- 


- - 


10 


11 


12 


13 


- 


- 


नही 


दो वर्षे 


प्रायु - - नही 
शैक्षिक मर्हताए - - हां 


दो वर्ष 


प्रोन्नति द्वारा , जिसके न होने प्रोन्नति - - 

महायक, मुख्य प्रशासन लागू नहीं होता 
पर मीधी भर्तीधारा बिजली मिस्त्री , जिन्होने उम श्रेणी अधिकारी - - प्रध्यक्ष 
में 3 वर्ष सेवा की हो । 

प्रबर सचिव ( अन्सर 
मेवा ) - सदस्य 
उपनिवेशक मशस्त्र मल , 
फिल्म और फोटो 

डिवीजन - - मदम्य 
प्रोन्नति द्वाग , जिमके न होने प्रोन्नति - - 

सहायक , मुख्य प्रणामन लाग नही होता 
पर मीधी भर्ती द्वारा फिल्मयोजना, जिन्होने उम श्रेणी में अधिकारी ...- अध्यक्ष 
सीन वर्ष सेवा की हो । 

अवर सचिव ( अन्तर 

मेवा ) - - सवम्य 
उपनिदेशक सशस्त्रबल, 
फिल्म और फोटो 

डिवीजन - - सवस्य 
सीधी भर्ती द्वारा, जिसके न होने स्थानान्तरण . -- 

लाग नही होता लागू नही होता 
पर स्थानान्तरण द्वारा । ममरूप या ममत्ल्य श्रेणियो के 

उपयुक्त केन्द्रीय सरकारी कर्मचारी 


लागू नहीं होता 


दो वर्ष 


[फा० म० 59400/IV /मी0 0 ओ०/ पार पर प्रार० 11] 
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New Delhi, the 4th January, 1977 

Provitud ibat the upper age limit specified in column 6 

of the said Schedule for direct recrutment may be relaxed 
S .R . O . 16 . — In exeicise of the powers conferred by the pro in the case of candidates belonging to the Scheduled ( ustes , 
viso to article 309 of the Constitution and in supersession of Scheduled Tubes and other categorics of persons in COI 
the Ministry of Defence , Aimed Forces Film and Photo dance with the orders of the Central Government issued from 
Division (Cluss III Non -Ministeri , Non -Gazettcd Posts ) Rcc time to time 
ruitment Rules , 1963 and the Armed Forces Hum und Photo 
Division Class Il Posts Recruitment Rules, 1972 (in so far as 

5 Disqualifications . No reinon , 
the latter rules relate to the post of Retouching Artist ) , the 

( 1 ) who has entered into ou contiactol a marriage with 
President hereby makes the following rules regulating the 

a peison having at Spouse living , or 
method of rourement to certain Group C posts in the Armed 
Forces Film und Photo Division in the Ministiy of Defence, 

( b ) who , having a spousc living , has catered into on 
namely , — 

contacted a mulliage with any person , 
1 Short title and commencement ( 1 ) These lules may 

shall be eligible for appointment to any of the suid posts 
be called the Ministıy of Defence , Aimed Forces Film and 
Photo Division (Group ( Posts ) Recruitment Rules, 1977 

Provided that the Central Government may , if satisfied that 

Such mariage is permissible under the personal luw apple 
(2 ) They shall come into force or the date of the publi ( able to such person and the other party to the marriage and 
cation in the Official Gazette 

that there are other grounds for so doing cxempt any person 

liom the operation of this ruile 
2 Application - - They shull apply to the posts specified in 

6 Power to relax - Wherc the Central Government in of 
column 1 of the Schedule annexed hcieto 

opinion that it is necessary or expedicnt so to do , it may , 
3 . Number of the posts, classification and scale ot pay – The 

lov order and foi icasons to be recorded in wijting, relin any 
nunher ot the Sulld posts, classification and the scale of pay 01 the provisions of these jules with respect to any class on 
atliched theiev) , shall he as specified in columns 2 to 4 of category of persons or posts 
the said Schedule . 

7 Saving - Nothing 11 these rules shall affect reservallon 
4 Method of reciuitment, age limit and qurifications - and other concessions requued to be provided for the Sche 
The method of ccruitment to the suid posts, age limit , quuli duled Castes, Scheduled tribes and other special cutokoules 
fications and other maticis connected therewith , whall be as of persons in accordance with the orders issued by the Cent 
specified in columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid 

cal Government from time to time in this regard 


SCHEDULE 


Name of post 


Scale of Pay 


No of Classification 
posts of post 


Age limit for 
direct recruits 


Educational and other qualifi 
cations required for direct recruits 


Whether 
Sçlection 
post or 
Non - Selec 
tion post 


5 


Onc 


1 . Photo 

Supervisor 


Non 
Selection 


Civilian in Rs 470 - 15 -530 -EB - 
Defence Services 20 - 650 - EB - 25 -750 
Class IIT 
Non -Ministerial 
Non -Gazetted 


Not exceeding 
30 years 
(Relaxable for 
Government 
Seivants ) 


Essential 
1 Matriculation or equivalent 

qualification . 
2 . Certificate from a recognised 

Institute in photography 
3 Four years oxperience in pio 

fessional photography including 

colour photography . 
4 Proficiency in handling various 
makos of cameras, processing 
of photographs, photocopying 

and photostat work 
Desu able : 
Experience in 16 MM cine work 


- 


- - - - - - - 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


Whether age and Period of 
educational quali - probation 
fications prescri- if any 
bed for direct 
recruits will apply 
in the case of pro 
motçes 


- 

- - - - - - 
Method of recruitment In casc ofrecruitment by pio . If a Dopartinental Circuinstancos in which 
whether by direct rc inotion or deputation Or trans- Plonzotion Commit - Union Public Service 
cruilinent or by promo- fer , grade , from which pro tee cxists , what is its Commission is to be 
tion or by deputation motion or deputat101 01 coinposition 

consulted in mak 1119 
or transfer and percen - transfer to be inade 

recruitment 
tage of the vacancies to 
be filled by various 
methods 


- 


- - 


- 


--- 


- - 


- 


- - - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


12 


10 


11 


12 


13 


- - - - 
No 


- 


- 


- 


Two years 


Not applicable 


By transfei faling Transfer 

Assistant Chief 
which by promotion Photo Artist appointed on Administrative Offi 
regular basis 

cer — Chairman 
Promotion : 

Under Secretary 
Photographer or Plotogra - ( Inter Sorvices) 

pher (Cine) with 3 years Member 
service in the giade 

Deputy Director 
Armed Forces Film 
and Photo Division 
Member 


- 


- 


- 


- 


- 


- 
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2 


6 


2 . Photo Artist 


One 


Non 
Solection 


Civilian in De- Rs 425- 15 -500 -ER. 
fence Services 15- 560 - 20 -700 
Group C 
Non -Ministerial 
Non -Gazetted 


Two 


3 . Photographer 

(Cine) 


Rs 425 - 15- 530 -EB 
15 - 560 - 20 -600 


Non 
Selection 


Civilians in 
Defence 
Services 
Group C 
Non -Ministerial 
Non -Gazetted 


Not exceçding Essential . 
30 years 

1 Matriculation or equivalent 
(Relaxable for qualification 
Government 2 Four years experience in 
Servants) 

professional photography in 
cluding art work or nogatives 

and positivos 
3. Proficiency in handling various 
makes of cameras, processing 
of photographs, photocopying 

and photostat work 
Desirable 
1 Certificate in photography 

from a recognised Institute 
? Proficioncy in 16 MM cine 

work and art work on colour 

negatives and cnlargements 
Not exceeding Essential 
30 years 

( 1) Matriculation or equivalent 
(Relaxable for qualification 
Government (2 ) Four years experience as an 
sei vants ) 

Assistant Cameraman in a 
Government Department or 

a film studio 
( 3 ) Experience in the handling 

of various makcs of caineras 
Desirable 
(1) Certificate in photography oi 

cinematography 
(2 ) Experience in 16 MM or 

35 MM cine work , 
(3 ) Proficiency in developing , 

printing and enlarging work 
with experience in slido pro 
duction , photo copying and 

photostat work and the like 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - 


- 


- 


- 


- - - - - 


nd 


- 


- 


12 


13 


Two years 


By promotion failing Promotion : 

Asstt Chiof Admin - Not applicable 
which by direct recrait - Photographer or Photograph - istrative Officer 
ment 

er (Cine) with 3 youts Sci - Chairman) 
vice in the grade 

Under Secretary 
( Inter Sorviçc5 ) — 
Member 
Doputy Director, 
Armed Forces Film 
and Photo Division - - 

Meinber 
By transfer failing wbuch Transfer ; 

Assistant Chief Not applicable 
by promotion and Photographer appointed on Administrative 
failing both hy directa regular basis 

Officer — Chairman 
recruitment Promotion 

Under Secretary 
Assistant Photographer with (Inter Services ) 

threç years service in the - Member 
grade 

Deputy Director 
Armed Forces 
Film and Photo 
Division -- Member 


No 


Two years 
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2 


- 


- 


4 Photographer 


One 


Civillan in 
Defence 
Services 
Group C 
Non -Ministerial 
Non -Gazelled . 


56 
- 

- - - 
Rs. 425 - 15 - 530 -EB Non Not exceeding Essential 
15 - 560 - 20 - 600 

Selection 30 years. ( 1) Matriculation or equivalent 

(Relaxable for qualification 
Government (2 ) Four years experience in 
servants ) 

professional photography , 
( 3) Proficiency in handling various 

makes of cameras, 
processing of photographs 
and photocopying and photo 

stat work 
Desirable 
( 1) Certificate in photography 
( 2 ) Proficiency in 16 MM cinc 

work and slide produçtion . 
R $ 290 - 8 - 330 - 10 

Not exceeding Essential 
380 -EB - 12 - 500 -EB - applicable 30 years. (1 ) Matriculation or cquivalent 
15 - 560 . 

( Relaxable foi qualification 
Government (2 ) Two years experience in 
Servants ) 

general photography . 
( 3 ) Proficiency in handling various 

makes of cameras 
and processing of photo 


Seven 


210 . 


Not 


5 . Assistant 

Photographer 


Civilians in 
Defence 
Services 
Group C 
Non -Ministerial 
Non -Gazetted . 


graphs 


Desirable 
Proficiency in photocopying or 

photostat work 


- - - 


- - - - - - - - 


— 


— 


— 


— 


— 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


9 


10 


12 


- 


13 


No - 


- 


No 


Not applicable 


Two years By transfer, failing which Transfer 

Asstt Chief 
by promotion and Photogiapher appointed on a Administrative 
failing both by direct regular basis 

Officer — Chairman 
recruitment Promotion : 

Under Secretary , 
Assistant Photographer with (Inter Services ) 
3 years sçı více in the grade - Member 

Deputy Director , 
Armed Forces 
Film & Photo 

Division - Meinber 
Two years By ducct recruitinent. Not applicable 

Not applicable 


Not applicable 


Not applicable 


- 


- 


6 


One 


6 Senior 

Projectionist 


Rs. 425 - 15 -500 - EB - 
15 - 560 - 20 - 700 . 


Selection 


Civilian in 
Defence 
Services 
Group C 
Non -Gazetted 
Non -Ministerial, 


Not exceeding Essential ; 
25 years , 

( 1) Matriculation or equivalent 

qualification ( Relaxable if 
the candidate 18 otherwise 
well qualificd and has long 

experience in the line ) 
(2 ) Must have good knowledge 

of 16 MM and 35 MM sound 
projection mechanism and 
elementary knowledge 

of olectricity 
(3 ) Must have good knowledge 

of 16 MM and 35 MM sound 
equipment used with the 

projector 
( 4 ) Should be able to locate 

faults in the projection 
machines and undertake 
minor repairs whenever 

necessary 
( 5 ) Must be able to niake preci 

sion adjustments Servicing 
cquipment and use blue prints 

and manuals 
(6 ) Must be able to train others 

in operation of 35 MM and 
16 MM projectors. 
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= 
13 


E 


10 


11 


12 


- - 


No 


Two years 


Not applicable 


Two years. By promotion , ſailing Promotion 

Asstt Chief 
which hy duocl recruit - Projectionist with 5 years Administrative 
ment and failing both service in the grade 

Officci - Chairman 
hy transfer Transfei 

Under Secretary 
Suitable Central Govt emp - (Inter Services ) 

loyees of similai or cqu - — Member 
valent grades and posses- Deputy Duector, 
sing the qualifications Armed Foices 
prescubed foi direct recrut- Film & Photo 

ment under column 7 Division - Member 
- - - - --- 

— - - - - - - - - - 


- - 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- - - - 


- - - 


- - - 


- - 


— 


— 


- 


5 


- 


7. Projectionist 


Not 
applicablc . 


Not exceoding 
25 years. 


2 Civilians in De- Rs 330- 10 -380-LA- 

fence Sorvices 12 -500 - EB - 15 -560 
Group C Non 
Gazetted Non 
Ministerial, 


- - - - — — 
Essential 
1. Matuculation ou equivalent 

qualification (Rolaxable if 
the candidate 18 otherwise 
well qualified and has long 
experienco in the line ). 
Must have good knowledgo of 
35 MM and 16 MM sound 
projection mechanism and 
clementary knowledge of 

electricity 
3 Must know how to oporato 

various types of 35 MM and 
16 MM projectors and to 
handlo the sound equipmcat 
such as amplifior, loudspcd 
kers connocted with the 

projectors 
4 Should be able to locate faults 

in tho projection machines and 
set night munor defects 


One 


8 Machine 

Superyisor 


Rs 425 - 15 - 500 - EB - 

15- 560 - 20 - 700 


Not 
applicable 


Not cxceeding 
35 years. 


Civilian in De 
fence Servicc 
Group C Non 
MinisterialNon 
Gazetted 


Essential 
( 1) Mauriculation or equivalent 

qualification , 
(11) Diploma in Mechanical or 

Electrical or Sound Enginec 

ing . 
( 11 ) Thorough knowledge of 

maintenance and repairs of 
Motion Picturo Studio equip 
ment and ancillary equip 

ment as well as machinery. 
Desirable 
Degree in Physics from a recogni 
sed Univeisity . 
- - - - 

- - - - - - 


— 


— 


— 


— 


C 


- 


10 


12 


12 


13 


- - - 


Not applicable 


2 years 


Not applicablo 


Not applicable 


By direct recruitment, fail- 

ing which by transfer 


Transfer 
Suitable Central Government 
employces of similar or 
oquivalent grades 
Not applicable 


Not applicable 


Two years 


By direct içcruitment 


Not applicable 


Not applicable 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 
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12 


4 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- - - 


- - - 


One 


9 . Assistant 

Recordist 


Not 
applicable 


Civilian in De- Rs 380 - 12 -500-EB 
fenco Services 15 -560 
Group C 
Non -Ministerial 
Non -Gazetted. 


35 years 
(Remuxable for 
Government 
Servants ), 


Essential 
(i) Matriculation or equivalent 

qualification , 
( 11 ) Diploma in Sound Recording 

and Sound Engineering or 
equivalent from a recognised 
Institute or University, 


OR 


Certificate of successful com 
pletion of 1st year course 
out of the thiee years Dip 
loma course in Sound Re 
cording and Sound Enginee 
ring with two years xperience 
in Sound Recording . 


OR 


Three years experience in 
Sound Recording us an 
Assistant Recordist. 


10 


One 


Flectrician 
( Senior Grade) 


Rs 320 -6 - 326 - 8 - 390 - Non 
10 -400 

Selection 


Civilian in 
Defenco Services 
Group C 
Non -Ministerial 
Non -Gazetted 


30 years 
( R -laxablu for 
Government 
servants ) 


Essential 
(1) Wireman s Certificat: or 

equivalont qualification , 
( ii) Two ycars experienc as an 

Electrician in a Film Studio or 
in an industrial undertaking 
or services . 


Desirable : 
Matriculation 

qualification . 


or 


equivalent 


- 


- 


- - 


- 


- 


TO 


- 


10 


11 


12 


13 


- 


- 


- 


Not applicable 


Two years 


By direct recruitment 


Not applicable 


Not applicable 


Not applicablo 


No 


Two years 


Not applicable 


Promotion : 
By ,4 promotion failing Electrician 11 AFHQ IS $ Asti Chuel 

which by dir:et recruit- Orgns with 3 ycare service Administrative 
ment in the grade 

Officer - - Chairman 
Under Secrelary 
( Inter Services ) 

- Membei 
Deputy Director, 
Armed Forces 
Film & Photo 

Division - Member 
- -- - -- - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


— 
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- - 


- - - 


- 


-- - - 


- 


- 


- - - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


Onc 


11 . Assistant 

Film Editor 


Not 
applicablc 


Notcxeeding 
35 years 


Civilian 2 R $ 330 -8 -370 - 10 
Defonce Srvices 400 -EB - 10 -480 
Group C 
Non -Ministerial 
Non -Gazetted 


- - - - 

- 
Essential ; 

(1) Matriculation ou equivalent 
( 11) Three years experience in 
film editing . 

OR 
Successful completion of first 
year of the two years couise 
in film editing from a recog 
1715ed Institution and two 
years experience in film 
editing 

OR 
Diploma in Film Editing or 
equivalent from a recognised 
Institute 


Onc 


Ono 


12 Assistant 

Film Editor 
cun -Librarian 


Rs 330 - 8 - 370 - 10 . 

400 - 6B -10 -480 


Not 
applicable 


Not exceeding 
25 years 


Civilian in 
Defence Services 
Group C 
Non -Gazetted 
Non -Ministerial 


Essential : 
1 Malculation or quivalent 

qualifications, 
2 Must have experience in : 
(a ) Cutting and editing 35MM 

and 16 MM sound and 
silent Alms 


( b ) Preparing and maintain 

ing up -to -date records of 


films 


( c ) distribution and maintc 

narce of films 


3 Lxperienc in operating 35 MM 

and 16 MM sound projectors 
would bm an additional quali 
fication 


12 


12 


13 
- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


Not applicable 


Age · No 

Two yoars 
Educational 
Qualifications : Yes 


Promotion 
By promotion failing Film Joiner with three years Asstt Chief 
which direct recruit . seryice in tho grade 

Administrative 
ment 

Officer -- Chairman 
Under Secrotary 
( Inter services) 
- Member 
Doputy Director , 
Armed Forces 
Film & Photo 
Division - Member 


wers 


Not applicable 


2 years 


DIC 


Transfer 
By direct recruitinent Suitable CentralGovernment Not applicable Not applicablo 

failing which by cmployees of similar or 
transfer equivalent grades . 

- - - - 

[F No 59400 / IV / CAO /P 41 
AV. KRISHNAMURTI, Asstt. Chief Administrative Officer 
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नई दिल्ली, 4 जनवरी , 1977 


का० नि० आ0 17 - छावनी अधिनियम, 1924 ( 1924 का 2 ) 
की धाग 13 को उपधाग ( 7 ) का अनुसरण करते हुए केन्द्रीय सरकार 
एतदाग अधिमूचित करती है कि कुमारी चन्द्रजीत कालरा , छावनी बोर्ड , 
रूहकी के सदस्य के रूप में निर्वाचित हुए है । 


" राशि पत्र " 
का०नि० मा० 18, - भारत सरकार रक्षा मन्त्रालय के का 
नि० प्रा० सख्या 212 दिनांक 26 अगस्त, 1976 जो भारत के राजपन 
खण्ड 2, भाग 4, दिनांक 4 सितम्बर, 1976 में मुद्रित हुमा, के पृष्ठ 
332 पर 4 थी पक्ति मे " प्रथम वर्ग मजिस्ट्रेट " को " अतिरिक्त जिला 
अधिकारी ( प्र० ) " पढ़ा जाये । 
[ फाइल म० 19/ 23/ सी०/ एल०/एण्डसी०/ 65/ 4048- सी / डी ( क्यू० एण्ड सी )] 

के० पी० भटनागर, प्रवर सचिव 


[फाइल स० 29/ 05/ सी० एल० एण्ड सी0/ 06/ 24- सो / डी० ( क्यू० एण्ड सी० ) ] 


New Delhi, the 4th January , 1977 


SR. O . 17.- --In pursuance of sub - section ( 7 ) of section 13 
of the Cantonments Act, 1924 ( 2 of 1924 ), the Central Goy 
ernment hereby notifics that Kum Inderjeet Kalra has been 
elected as a member of Cantonmert Boad, Roorkee 


CORRIGENDUM 
S. R . O . 18. - In the notification of the Government of India 
in the Ministry of Defence , No, S .RO . 212 , dated the 26th 
August, 1976, published in the Gazette of India , Part JI , 
Section 4 , dated the 4th September, 1976 , at page 332 in lino 
4 , for " Magistrate Ist Class " read " Additional District Magis 
tiate ( Executive ) " 

[ File No 19 / 23 / C / L & C / 6514048- C / DIQ & C )] 

K . P. BHATNAGAR, Under Secy. 


[ File No. 29 / 65 / C / L & C / 66 / 24- C / DIQ & C )] 
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